
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BHV-instructeur (28-36 uur) 

Is het jouw missie om bedrijven en hun medewerkers optimaal voor te bereiden op noodsituaties 
door middel van hoogwaardige trainingen en advies op maat? En werk jij graag in een kleine, 
dynamische organisatie waar veel ruimte is om zelfstandig te werken? Dan is deze baan als BHV-
instructeur bij BoomBHV echt iets voor jou! 
 
BoomBHV biedt al meer dan 25 jaar ondersteuning aan bedrijven door heel Nederland bij het 
opzetten, inrichten en onderhouden van de bedrijfshulpverlening (BHV)- en EHBO-organisatie. 
Dit doen zij door het geven van trainingen aan bedrijven binnen de maakindustrie, het onderwijs en de 
zorgbranche. BoomBHV komt op locatie bij de klant; met hun ervaring en deskundigheid leiden zij 
medewerkers op tot zelfstandige en verantwoordelijke hulpverleners. 
 
Hoe ziet jouw rol eruit? 
Als BHV-instructeur ben je verantwoordelijk voor het gehele proces rondom de BHV- en EHBO-
trainingen. Je bereidt de training voor en je verzorgt de training op locatie van de klant. Aansluitend 
zorg je voor de opvolging middels een gesprek. Je brengt een passend advies uit voor een 
vervolgcursus. De trainingen geef je door het hele land. Je krijgt een eigen bus tot je beschikking met 



alle benodigde materialen, zodat jij de training tot in de puntjes kunt verzorgen. Het onderhouden en 
bijhouden van de materialen behoren ook tot jouw verantwoordelijkheden als BHV-instructeur.  
 
Naast het geven van de trainingen heb je ook nauw contact met je collega’s van de planning. Je geeft 
input aan de inhoud van een training tijdens een structureel werkoverleg. Een diverse rol waarbij jij je 
eigen verantwoordelijkheid kan pakken en écht je steentje kan bijdragen als het aankomt op 
arbeidsveiligheid. 
 
Wat heeft BoomBHV jou te bieden? 
Naast dat je werkt binnen een klein team met enthousiaste collega’s, krijg je bij BoomBHV de vrijheid 
om jouw rol zelfstandig op te pakken. Verder biedt BoomBHV jou: 

▪ een goed salaris van € 2.700 - € 3.500, (bruto per maand, op basis van 36 uur), afhankelijk van 
jouw kennis en ervaring; 

▪ 8% vakantiegeld; 
▪ een interessante pensioenregeling; 
▪ 25 vakantiedagen (op basis van 36 uur); 
▪ een bus van de zaak die je ook privé mag rijden middels een bijtellingsregeling; 
▪ een laptop van de zaak; 
▪ flexibele werktijden en thuiswerkmogelijkheden; 
▪ interne bijscholing en ontwikkeltrajecten; 
▪ een uitdagende en afwisselende functie van 28-36 uur, met veel vrijheid en bijbehorende 

verantwoordelijkheid; 
▪ leuke personeelsactiviteiten en teamuitjes door het jaar heen. 

Wie ben jij? 
Jij bent de ambassadeur van de arbeidsveiligheid. Door je flexibele houding en pragmatisch aanpak 
weet je hoe je met de werkzaamheden om moet gaan. Klantgericht en dienstverlenend zijn, vind jij 
belangrijk. Daarnaast: 

• heb je een afgeronde mbo-niveau 3 opleiding of ben je opgeleid tot BHV-instructeur 
volgens de NIBHV; 

• ben je intrinsiek gemotiveerd en heb je empathisch vermogen; 
• ben je in het bezit van je rijbewijs B. 

Waar ga je werken? 
BoomBHV bestaat uit een team van 5 collega's. Iedereen heeft zijn eigen verantwoordelijkheden en 
deeltaken, maar regelmatig is er ook gezamenlijk contact tijdens een interne bijscholing of een 
werkoverleg. BoomBHV staat voor een betrokken en persoonlijke dienstverlening. Dit zie je onderling 
ook terug bij collega's. De platte organisatiestructuur met korte communicatielijnen zorgt voor een 
open en informele sfeer. 

Wij komen graag met jou in contact! 
Ben je enthousiast geworden en wil je meer weten? Neem contact op met Sanne Verkerk 
via sanne@foocusrs.nl of 06 - 810 197 66. Een geschikte kandidaat komt direct in dienst bij BoomBHV. 
Sanne ondersteunt BoomBHV bij het wervings- en selectietraject.  
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